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INTRODUCCION

De conformidad con el Articulo 2.8.8.3.6. del Decreto 1080 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura, la Oficina de
Control Interno-OClI realiz6 un seguimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico del Hospital Departamental Mario Correa Rengifo E.S.E, con el fin de verificar su
nivel de avance.

OBJETIVO: realizar seguimiento al cumplimiento de las actividades establecidas en el Plan de Mejoramiento Archivistico - PMA del Hospital Departamental Mario
Correa Rengifo E.S.E y cumplimiento de la ley 504 de 2000, Ley general de archivos, se realiza informe de apoyo en el seguimiento del avance de las acciones
realizadas y los productos resultantes de las tareas documentadas para cumplimiento en el Plan de Mejoramiento Archivistico del Hospital Departamental Mario
Correa Rengifo.

NORMATIVIDAD APLICABLE
- Ley 594 de 2000, por la cual se establecen las reglas y principios generales que regulan la funcion archivistica del Estado.

- Decreto 106 de 2015, por el cual se reglamenta el Titulo VIl de la ley 594 de 2000 en materia de inspeccion, vigilancia y control a los archivos de las entidades
del Estado y a los documentos de caracter privado declarados de interés cultural; y se dictan otras disposiciones.

- Decreto 1080 de 2015, por medio del cual se expide el decreto reglamentario Gnico del sector cultura.
- Acuerdo 042 de 2002 del AGN, que establece los criterios que deben seguirse para la organizacién de los archivos de gestion.
- Circular No.04 de 2003 del AGN, organizacién de las historias laborales.

- Acuerdo No0.004 de 2019 del AGN, por el cual se reglamenta el procedimiento para la elaboracién, aprobacion, evaluacién y convalidacién, implementacion,
publicacion e inscripcion en el RUSD de las TRD y TVD.
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METODOLOGIA

Para el desarrollo de la auditoria, se solicito informacion al Grupo de Gestion documental del Hospital Departamental Mario Correa Rengifo E.S.E, se comparo lo
reportado en la matriz de avance con las evidencias y con lo acordado en el Plan de Mejoramiento Archivistico. Emitiéndose el informe definitivo, con copia a la
dependencia responsable.

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION -AGN

En verificacion documental y digital efectuada por la Oficina de Control Interno al Archivo de la Entidad no se evidencia la existencia de Plan de Mejoramiento
Archivistico que haya sido ordenado por el Archivo General de la Nacion con posterioridad al afio 2015, teniendo en cuenta que el Archivo no ha sido objeto
de visita de inspeccidén o auditoria por parte del AGN, cuyo objetivo consiste en la verificacion al cumplimiento a la Ley de Archivo 594 de 2000 y demas
normas concordantes.

ANALISIS DE LA INFORMACION

La Ley 106 de 2015, determina el seguimiento que las Oficinas de Control Interno deben realizar el seguimiento al Plan de Mejoramiento Archivistico como
resultado de la auditoria realizada por el Archivo General de la Nacion ( la entidad no ha tenido auditoria realizada por AGN), sin embargo, la Oficina de
Control Interno de la Entidad, también dentro del Plan de Auditorias 2021, est4 programada la auditoria interna al Archivo General, y de cuyo resultado se hara
plan de mejora para subsanar lo que sea pertinente, ademas del informe de seguimiento al plan de mejoramiento archivistico que se presenta semestralmente.

Se observo que validaron el estado actual de los hallazgos y verificaron el nivel de implementacion conforme a los cambios normativos y la dinamica de la entidad
frente al manejo archivistico, y se redefinio el plan de mejoramiento interno con actividades que aseguraran el cumplimiento de las tareas del Plan de
Mejoramiento archivistico —-PMA suscrito, toda vez que el proceso de gestion documental remitié a la OCI evidencias suficientes que permiten evidenciar el trabajo
proactivo.
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Se construyo la politica de gestion documenal se socializo en en nivel

gerencial, estrategico, misional y de apoyo, esta pendiente socializan
en grupos primarios, elaborar encuestas y evaluaciones de adherencia
e invalucrarla en la induccion general y especifica de las areas

Socializar politica de Dici bre/ | it d . d ol § bab
. iciembre/ la politica de gestion documental fue aprobaba por

gestion documental atoda | X | Decreto 1080415 art. 28258 | 31/12/2021 nired iap aeg ) prob P

I institucion resalucion interna y validada por PLaneacion y la Gerencia General

clitica de gestion
B £ 70%

documental

junio 30 2021/ se prepara la estrategia de socializacion para el
segundo semestre del 2021 teniendo en cuenta el retorno a
presencialidad del lider del proceso de gestion documental y el
personal operativo

Emn la presente vigencia se han realizado reunicnes virtuales de comité
de gestion documental, se participo de varias jornadas con planeacion
para realizar la autocevaluacion de la domension de gestion
documental de mipes, lo que permitic Ffortalecer la estrategia del
proceso vy el alineamisnto con la norma vigente

junic/30,/2021e se realizaron reuniones que permitieron avanzar con =1
alimneamiento v la construcion de documentos v procedimientos
importantes para el proceso de gestion documental como fueron
31/12,/2021 nueawa version del PINAR, nuewva version del PGD en proceso de
aprobacion por la oficina de Calidad, programa de gestion
documental, saboracin v socualizacion de procedimientos de
wentanilla unica, rransferaencia documental en revision procedimisentos)
de waloracion documental WD v implementacion de instrumento de
clasificacion documental con el fin de fortalecer la adherencia a la
implementacion de las tablas de retencion en los archivos de gestion,
intervenir los fondos acumulados para buscar la transferencia de
acuerdo a los tiempos definidos para los documentos al archivo

Decreto 1080,/15 art. 2.8.2.1.14. f
W 282115 centra

Hacer segumiento al
Ccomite vy tareas cumplimiento del comite y
derivadas de este tareas derivadas de este »
comite comite de gestion

documental
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se realizara en el segundo semestre del 2021

diciembre/ no se logro en la cuarentena concretar un reunion para
planter los desafios que tiene el hospital a nivel de la infraestructura
para fortalecer los archivos intermedio vy centrales e historico de
gstion documental

Solicitar espacio en el
temas de gestion comité administrativo, para
documental tocar o incluir temas de

gestion documental.

junio/2021 se plantea en reunicon la necesidad de iniciar proceso de
x 31/12/2021 | transferencia documental de los archivos de gestion al central para lo
cual se elaboran los siguientes procedimientos que seran
socializados en el segundo semestre del afio implementar
instrumento de clasificacion documental para lo cual se genera un
instructivo , se elabora procedimiento de valoracion documental y
transferencia documental todo con el proposito de intervenir los
fondos acumulados de los archivos de gestion cumplir con los tiempos
de tablas de rerencion documentar e implementar un proceso de
digitalizacion propuesto por la gerencia general

en el primer semestre del 2021 se realiza la segunda autcevaluacion
de mipg en el componente ggestion documental del hospital,

participan activamente 2l grupo encargado y el lider con ellos se
realiza socializa a profundida se inscriben el curso de mipg de la
funcion publica se adoptan las guias como herramienta de trabajo

Formalizar adopcion de para avanzar en 2l desarrcllo de procesos de gestion documental de

guia para Diagndstico * 3171272021 la ESE

Integral de Archivos [AGMN)

guia para diagnostico
integral de archivos

=00 M o @ =5 e~ M

junio 2021/ adoptamos las guias para diagnostico para la elaboracion
del PINAR v el programa de gesticon documental PGD dos cumentos
importantes y requeridos con cbligatoriedad y se consolida
instrumentos para los archivos de gestion que permitiran intervenir
fondos acumulados y gestionar la documentacion

o n

Calle 2A Oeste # 76 - 35/ PBX 3180020 Fax 3230090
www.hospitalmariocorrea.org
Cali - Valle del Cauca




HOSPITAL DEPARTAMENTAL

MARIO CORREA RENGIFO

CVR

E.S.E.
“Nuestro compromiso es con

su bienestar y la vida”

diagnostico

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Nit No. 890.399.047-8

Socializar e implementar =1
diagnostico

31/12/2021

Se inicia avanza en el primer semetre la implementacion de la fase de
diagnostico con el grupo de gestion documental, construccion y
actualiacion y socializacion de documentos procedimientos, entre los
cuales esta procedimiento de ventanilla unica, transferencia primaria,
wvaloracion documental, actualizacion de las tablas de retencion,
construccion de politica de gestion documental, comunicaciones
externas, clasificacion documental

junio 2021/ se avanza en adoptamos las guias para diagnostico , se

gestiona ante calidad el programa de gestion documental PGD dos
cumentos importantes y requeridos con obligatoriedad so logro

socializar y elaborar encuesta de adherencia de los procedimientos de

wentanilla unica y transferencia documental, por la situacion de

aislamento se espera en el segundo semestre de 2021 implementar
estrategias de capacitacion con 2l area de talento humano para

fortalecer la eficacia en la implementacion de la gestion documental

en los procesos

pinar

Revision y actualizacion
del PINAR

Decreto 108015 art. 2.8.2.5.8.

31/12/2021

Se actualiza el pinar, se publica en la pagina web
junic 2021/ se actualiza el pinar de acuerdo a lo promado con una
vigencia 2020 - 2021, es aprobado ywvalidado por la oficina de
plenacion se publica en la pagina web

100

programa de gestion
documental

Elaborar y formalizar el
programa de gestion
documental

Ley S94/00 art. 21
Decreto 1030415 cap. Il
Ley 171214 art. 15
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31/12/2021

se actualizael programa de gestion documental de la version2020 a
2021 ajustados a los requeimientos a las guias

junio 2021/ se elabora la version definitiva en el mes noviembre del
PGD programa de gestion documental , se radica en Planeacion vy
Calidad para la codificacion vy publicacion en la pagina y para
socializar con los procesos de la ESE
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programa de gestion
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Socializar el programa de
gestion documental (todas

en el primer sementre se elabora el PGD vy se radica en Calidad v

transferencia
documental

transferencia documental”,
para intervencion de
fondos acumulados

Acuerdo 04/13 AGN
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junio2021 se cuenta con la aprobacion del el procedimiento de
trasferecia documental

d a1 las &reas) (Contenido de 3171272021 Planeacion para codificacion, la socializacion se realizara en 2l 80%
ocumenta .
gestion de informacion segundo del 2021
documentada)
Se actulizan las tablas de retencion en los nuevos procesos y los que
Saocializar tablas de Ley 594/00 art. 24 e transforman R ¥ H
. Decreto 1080715 art. 2.8.2.5.10
retencion documental
tablas de retencion h imient . ¥ az8z2513 3171272021 BD%%
acer seguimiento a la
B : gt o Ley 1712/14 art. 15 junio202l/ se programa para el segundo sementre de 2021
implementacidn
P Acuerdo 0413 socializacion con los archivos de gestion
se ecuenta con el procedimiento de ventanilla unica aprobado por
calidad, se realizo proceso de despliegue y capacitacion
o o junio/ al finalizar el primer semestre de 2021 se logro socializar el
R R Socializar procedimiento - R R -
ventanilla unica de "Ventanilla Unica® Acuerdo 0001 AGN 3171272021 procedimiento de ventanilla unica con los procesos del Hosptial se 1002
e "Wentanilla Unica
enviaron los documentos a cada jefe de proceso vy a los 5 dias se
realizo encuenta de afherencia por google forms logrando de esta
manera el objetivo pero se reuiere de implementar m'as estrategias
para llegar a todos los nievels
Elaboracion y socializacion el procedimiento de valoracion y manual de clasificacion esta en
Clasificacion, del procedimiento proceso de revision en la oficina de calidad para la aprobacion v
valoracion "Clasificacion, valoracidon socializacion
W B ¥ Acuerdo 02/04 AGN 31/12/2021 TE%
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e Formalizar e implementa junio 2021/ Se elabora el manual y formato de de clasificacion
EE: :i:::;: el Cuadro de Clasificacion x DELZTEIEEF:II;%IGJLSHE*IF; ﬁtfrglzs 31/12/2021 documental se presenta en calidad para aprobacion 78%
Documental CCO
Referenciacion y/o
pregunta a la gobernacian
y comité de gestion Ley S54/00 art. 24
tramites documental, si estas X pecreto 1252?2_3.:?32'52-5'1 ’ 31/12/2021 junic2021/ los ajustes a la tablas de retencion se realizaran en la B0%
tablas (procesos nuevos), Ley 171214 art. 15 siguiente vigencia con la actualzacion de los organigrmas que esta
deben ser tramitados y Acuerdo 0413 adelantando |a oficina de planeacion, segun la consulta las
§ furmaliza-drus ante la actualizaciones las aprueba el comite de gestion documental en
E gobernacion cabeza del gerente general
E se cuenta con la implementacion de Formato Unico de Inventaric
E E I'mplementa =1 Formato Decre:; E};’ DSE?;:.DSDET_ZZEZ . Documental - FUID, en los adr;h ;;Dis.atl:lii :r;itr:un ,serealizara el proceso
g = FUID ﬂiﬁ;ﬁ;g:iﬁ:&:n o | % Ley 171214 art. 13 31/12/2021 ’ 70%
= 2 archivos de gestiurjl izﬂ zgg ;E gz ggﬁ junin2021/ se cuenta con la implementacion de Formato Unico de
::E' :5 Inventario Documental - FUID se requiere aplicar en todos los archivos
= E de gestion
ol se progrma el seguimiento
= ) o Ley S84/00 art. 24
© Realizar seguimiento a Ia Decreto 1080/15 art. 2.8.2.5.10
E FORMATOS implementacian del X azd.2513 31/12/2021 |junio2021 por limitaciones al manejar archivos fisicos en la pandemia, 50%
2 formato Ley 1712114 art. 15 se implementara estrategia para el segundo semestre 2021 despues
Acuerdo 0413 de entrar en presencialidad a laboral
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. . Implementacion y
Clasificacion,

Ley 584/00 art. 26

se inicia el proceso de implementacion seguimiento al procedimiento
"Clasificacion, valoracian y transferencia documental”

documetos disposicion final de

documentos
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junion20ll/ esta en proceso de elaboracion para entregar a calidad
para validacion y codificacion se realizara en el primer trismestre del
2021

(b] seguimiento af Decreto 1080415 art. 2.8.2.5.8
valoracion T junio202ly se cuenta con la socializacion de los procedimiento de
o v procedimiento ® Ley 1712014 art. 13 31/12/2021 . 1/ se P imie 74%
transferencia s . . Acuerdo 42 de 2002 valoracion documental en todos los procesos, se inicia
"Clasificacion, valoracion y B : _
c documental B Acuerdo 05 de 2013 implemenracion en el segundo sementre 2021, incluyendo en
transferencia documental” i . j
u pendiente de revision y aprobacion, el manual y formato de
m clasificacion documental
2 Actualizar el
n "Procedimiento para
restamas histarias restama de histarias
t R o P o R X 31/12/2021 |el procedimiento de prestamo hcy se encuentra aprobado por la oficin 100%
clinicas clinicas a areas
=] - - "
I administrativas Ley S04/00 art. 26
Decreto 1080/15 art. 2.83.2.5.8.
Ley 1712/M4 art. 13
Acuerdo 42 de 2002
manual custodia Socializacion del "Manual Acuerdo 05 de 2014 se realiza socializacion y actualizacion del documento
ara manejo todia d X 31,/12/2021 junio20? | d 1 del 2021 75%
historias clinicas P : " j _1,- 1_:u5 odia de 1/12/ junio ﬂrel::rrogr_ama par_a e 513gur1 o semestre r:-_ . razon
la historia clinica" situacion de aislamienteo por la pandemia
el Procedimiento de disposicién final de documentos esta en proceso
o de construccion siguiento los lineamientos de las guias del agn vy
Elaborar vy socializar el R _
ai o final d P dimiento d calidad del hospital
isposicion final de rocedimiento de
P x Acuerdo 04/13 AGN art. 15 31/12/2021 A0%
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Elaboracion, aprobacion,
implementacion y

esta en proceso de implementacion y publicacian del documentos al
Sistema Integrado de Conservacion - SIC

todos los procesos”

preservacion de archivos
digitales de todos los
procesos"

Acuerdo 06ME

ley de proteccion de datos en el levantamientos de activos de
informacion, analisis de criticidad y mapa de calor a los archivos
digitales.

SIC publicacion del documento Acuerdo 04 13 317122021 L : . 40%
B junic2021/ esta en proceso de elaboracion para entregar a calidad
Sistema Integrado de . B o B . B .
. para validacion y codificacion se realizara en el ultimo trimestre del
Conservaciaon - SIC
2021
o =e aplican las metodologias del AGN pero no se evidencia el
Elaborar y socializar o . .
. o procedimiento "Conservacion de documentos en soporte fisico”, se
Conservacion de procedimiento B
. Ley 594/00 art. 45 programa para el segundo semestre del 2021 la construccion,
documentos en "Conservacion de 317122021 ) T 40%
o Acuerde 0814 aprobacion y socializacion
soporte fisico documentos en soporte
fisico"
Actualizar y socializar el
procedimiento "Para copias Ley 594/00 art. 45 L - - R
i i 317122021 |se cuenta con procedimiento actulizado vy radicado el calidad 10:0%
copias c_le seguridad de seguridad del sistema Acuerdo 05M5 1L " Y
el 5|5tem? de de informacion"
informacion”
archivos digitales en servidor de respaldo y para realizar inventario y
Elaborar procedimiento . _ _ _ . _ o
. clasificacion de la informacion digital se involucran en esta actividad
. [alcance todas la areas) - _ R - .
presenvacion de di la implementacion del plan de tratamiento a riesgos de seguridad de
archivos digitales de para custadia y Ley 534/00 art. 48 317122021 |la informacion, aplicando la acceso y transparencia a la informacion y BO%
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actualizacion de
usuarios

Solicitar al area de talento
Humano el listado de
ingresos y egresos de
personal a la institucion,
con finalidad de actualizar
los usuarios en el sistema
de informacion

induccion del personal

Ampliar el alcance al
"procedimiento seleccion,
vinculacion e induccion del
personal”, inlcuyendo
aspectos de desvicnulacian
ycamabio de roles del
persanal”

Decreto 108015 Cap Wil

31/12/2021

serealiza la solicitud y se programa la depuracion en el primer
sementre del 2021 yse cumple

junic/ en el mes de junio se desactivan los usuario que no entrarcen a
panacea en los ulimos 3 se actualiza con listado de usuarios
entregados por el area de talento humanao incluyendo astracud

31/12/2021

serealizara en el primer,semestre del 2021

junio2021/ se realiza depuracion de roles en el primer semestre se
unifican administradores , gue son los de riesgo en el sistema de
informacion

T8%

T8%

usuarios roles y
permisos

= T = T | B |

Depurar la base de datos
de panacea (usuarios,
roles y permisos)

Decreto 108015 Cap Wil

31/12/2021

se inicia en el 1 semestre del 2021, se cierran brechas

junin2021/ se realiza depuracion de roles en el primer semestre se
unifican administradores , que son los de riesgo en el sistema de
informacion

T8%h
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u en el primer semestre se genera la etapa de implementacion del S3G5G
I Fortalecer Implementacion que invalucra la administracion de metadatos se pone en marcha la
4] de los requisitos de implementacion del plan de tratamiento a riesgos de seguridad y
integridad, autenticidad, privacidad de la informacion, se inicia con inventario de activos,
g documentos : o . _ . I R .
. . . inalterabilidad, clasificacion y analisis de criticidad de la informacion
| electréonicos de archivol| . T
an el Sistema de disponibilidad, Decreto 1080415 cap. Vil arts. 31/12/2021
c . preservacion y metadatos 28271 a 232711 junio202l/ se implementa el %G5| sisitma de gestion de seguridad de
Gestion de Documento _ . . _ _ .
L de los documentos la informacion coma una estrategia para garantizar la integragridad vy
Electrénico. .. ; S R . R
electronicos de archivo en confiabilidad de la informacion, se elabora el pan de tratamientos de
el Sistema de Gestion de riesgos de seguridad y privacidad de la informacion se radica en
Documento Electronico. planeacion, se publica, se realiza inventaric de activos,
autcevaluacion de riesgos msat e iso27001 TB
_ . junic202l/ =se implementa en el primer semestre el 3651 sisitema de
Guia para la gestion (Elaborar o adoptar e Decreto 1080015 art. 2.8.2.7.12 ! o ;"'F F']d dde s inf P A rares
_ j 8 estion de segurida e la informacion como una estrategia para
de documentos vy implementar "Guia para la Acuen:.ldu 0214 AGN, a!"t. 17 £ R g _ L R g P
) . Creacion y conformacion de 31/12/2021 |garantizar la integragridad y confiabilidad de Ia informacion, se
expedientes gestion de documentos y expedientes electronicos de B B | N :
_ " _ _ " P elabora el pan de tratamientos de riesgos de seguridad y privacidad
electronicos expedientes electronicos archivo . B ) - B B
de la informacion se radica en planeacion, se publica, se realiza
inventario de activos, autoevaluacion de riesgos msat e iso27001 —
Seguimiento a los roles, junio202] se realiza mantenimiento a los roles y perfiles de usuarios
permisos y accesos alos del sistema de informacion con informacion fuente entregada desde
PERMISOS ¥ ROLES diferentes modulos que Decreto 1080815 Cap W 3171272021 |recurso humano ingresos, retiros, traslados del rh
contienen expedientes
electronicos (HC)
0%
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Eztablecer plan de trabajo
con el area de gestion

Decreto 4741 de 2005
Circular externa 05 de 2012

ze realizara en el sequndo semestre del 2021

30 area gestion ambientall ambizntal con finalidad de AGH IMN2i20A junio20z21 se programa para el sequndo zementre 2021 par la 0z
afianzar las temas que se Oirectiva Presidencial 04 de | i ; preg ) P g P
; i 2012 zituacion de pandemia
inwolucren enre ambas areas
C Adquirir plataforma parala ze realizara en el sequnda semestre del 2020
u plataforma parala | Digitalizacian, administracion . i
I el digilitacion y consulta de lainforacian de Ley 534400 tikulo Vi I2i2021 diciembred par sitwacion presupuestal v ventas al B0 en el 2020 z2 10
archivo programa para la vigencia 2021- 2022 en el primer trimeste ze evaluo
t un provesdor
u ze realizara en el sequnda semestre del 2020
r Senszibilizacian
a 32 sensibilizacion capacitacion funcionarios Ley 53400 art. 13 3212021 Jdiciembred por situacion presupuestal wventas al B0 en el 2020 =2 102
| sobre archivos programa para la vigencia 2021 - 2022 en el primer timeste 2 evaluo
un provesdor
ze realizara en el sequnda semestre del 2020
Alienear |2 politica de calidad
33 politicas con la politica de gestion Decreto 102015 art. 222815, | 311212021 | diciembre! por situacion presupuestal y ventasz al B0 en el 2020 2 0
documental [Administracidn programa para la vigencia 2021 - 2022 en el primer trimeste 2 evaluo
documental) un proveedor
CUMPIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO PMA PRIMER SEMESTRE 2021 60%
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El avance de los hallazgos del Plan de Mejoramiento Archivistico-PMA, a 30 de junio de 2021, del Hospital Mario Correa Rengifo E.S.E es:

% DE AVANCE PMA PRIMER SEMESTRE 2021 HALLAZGOS EN EL PMA PRIMER SEMESTRE
. 0% 2021

80% 14
14 -

60% - 12 - 9
10 - 6

40% - g | .

10% 6 -

20% - 4 -
5 |

0% 0

ESTRATEGICO  DOCUMENTAL  TECNOLOGICO CULTURAL ESTRATEGICO ~ DOCUMENTAL  TECNOLOGICO CULTURAL
® % DE AVANCE PMA B HALLAZGOS

De lo expuesto, se concluye que, las tareas del PMA se encuentran en ejecucion Es de precisar que el cumplimiento total del Plan es de 60%, no obstante, se
requiere la culminacion de todas tareas lo mas pronto posible, teniendo en cuenta que esta contemplada para el 31 de diciembre de 2021.

Por lo expuesto, se recomienda establecer controles que permitan lograr esta meta, considerando que falta por ejecutar un 40% (donde el mayor porcentaje de
incumplimiento corresponde a los hallazgos de la categoria cultural con el 10% ; maxime que el no cumplir con este Plan de Mejoramiento, aunque la entidad
no hatenido auditoria realizada por AGN) debemos hacer el autocontrol y tener en cuenta , de conformidad con el Articulo 35 de la Ley 594 de 2000 y el Titulo
VIII del Decreto 1080 de 2015 como se ha reiterado en informes anteriores.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

» Todos los planes asociados a las acciones presentan avances en sus actividades, aunque hay algunos que se empezaran a desarrollar en el segundo
semestre y en la vigencia 2021.

» Continuar con el fortalecimiento de la cultura de autocontrol en la realizacidén de las diferentes actividades inherentes al monitoreo permanente del Plan de
Mejoramiento Archivistico de la Entidad.

» Teniendo en cuenta la aprobacion de la Politica de Administracion del Riesgo reiteramos la necesidad de fortalecer la identificacion de los riesgos de
gestion, corrupcion y seguridad digital del proceso o la reestructuracion de estos, con el proposito de dar cobertura a todo el proceso donde aplique la
necesidad del establecimiento de riesgos y/o reformulacion de sus respectivos controles.

» Presentar el avance en el cumplimiento de las diferentes actividades programadas en el Plan de Mejoramiento Archivistico al Comité Institucional de
Gestidn y desemperio, en atencion a la politica de Gestién Documental del MIPG

Oficina de Control Interno
Martha Polo Motta
Ing. Diego Infante
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